
人数 割合

244 4263 3326 13.6 78.0% 13 5.3% 178 66 244 27.0%

一般職 118 2058 1571.5 13.3 76.4% 3 2.5% 一般職 92 26 118 22.0%

管理職 41 800 428.5 10.5 53.6% 9 22.0% 管理職 41 0 41 0.0%

小計 159 2858 2000 12.6 70.0% 12 7.5% 小計 133 26 159 16.4%

上級嘱託 5 100 71 14.2 71.0% 1 20.0% 上級嘱託 5 0 5 0.0%

一般嘱託 13 260 258 19.8 99.2% 0 0.0% 一般嘱託 12 1 13 7.7%

一般契約 14 221 185 13.2 83.7% 0 0.0% 一般契約 10 4 14 28.6%

小計 32 581 514 16.1 88.5% 1 3.1% 小計 27 5 32 15.6%

OB 20 237 208 10.4 87.8% 0 0.0% OB 18 2 20 10.0%

ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 33 587 604 18.3 102.9% 0 0.0% ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 0 33 33 100.0%

小計 53 824 812 15.3 98.5% 0 0.0% 小計 18 35 53 66.0%

男 女 男女計 女性割合

対象社員 対象社員

2025年4月1日～2026年3月31日

３/31在籍対象者

有給休暇取得状況
人数 付与日数 取得日数

平均

取得日数

平均

取得率

取得日数6日未満

ﾊﾟｰﾄﾀｲﾑ

社員

ﾊﾟｰﾄﾀｲﾑ

社員

【内訳】 【内訳】

正社員 正社員

契約社員 契約社員

労働者数


